ASSEMBLEA ORDINARIA DEI SOCI
VERBALE N. 4 DEL 30/12/°22

L'anno 2022, il giorno 30 del mese di dicembre alle ore 20.45 presso la Sala
sita al Primo Piano della Palazzina di Viale Isonzo n.104 c/o il Distaccamento
VV.FF. a Portogruaro (VE) e in videoconferenza si & riunita, in seconda
convocazione, essendo andata deserta la prima, '’Assemblea ordinaria dei
soci della Croce Rossa ltaliana - Comitato di Portogruaro ODV, convocata
con nota prot. n. 275 del 13/12/2022, recante il seguente Ordine del Giorno:

Saluti del Presidente;

Piano delle Attivita e delle Iniziative Formative anno 2023:
Approvazione Bozza del Bilancio di Previsione anno 2023;
Varie ed eventuali.

HON =

Si constata che 'Assemblea € validamente costituita in quanto i soci presenti
sono n. 17, e collegati online n.9.

| nominativi dei soci presenti sono indicati nel libro firme allegato al presente
verbale che ne forma parte integrante e sostanziale (allegato 1). | soci
assenti sono giustificati.

E presente anche il revisore dei conti Dott.ssa Grazia Corallo.
Presiede 'Assemblea il Presidente Marina Tesolin.

Il Presidente apre formalmente i lavori ringraziando i presenti e procedendo
con la lettura dei 7 Principi Fondamentali della Croce Rossa.

Il Presidente propone la nomina della Volontaria Lara Boldarin quale
Segretario verbalizzante.

L’Assemblea all’'unanimita approva.

Punto 1 all’0O.d.G. — Saluti del Presidente —|

Il Presidente porge un cenno di saluto ai presenti e a coloro che sono
collegati in videoconferenza.

Punto 2 all’O.d.G. — Piano delle Attivita e delle Iniziative Formative anno

fio ve

2023

Il Presidente introduce il tema al punto 2 dell’'ordine del giorno e cede la
parola al Volontario nonché vicepresidente Alessandro Magarotto, il quale
illustra in modo dettagliato il piano delle Attivita e delle Iniziative Formative
anno 2023: esso si declina in sostanziale continuita con le attivita poste in
essere fino ad ora, tranne per alcune che sono diminuite in seguito alla
cessazione dello stato di emergenza da COVID 19. Saranno potenziate le
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attivita di promozione del volontariato e di raccolta fondi in occasione del 75°
del comitato. Al termine della presentazione il Presidente cede la parola ai
presenti. Interviene il Volontario Dott. Furlanis Davide il quale rileva che pur
essendo alcune attivita trasversali non sembrano chiaramente inserite tra gli
obbiettivi del 2023 e che, in merito alla raccolta fondi, va considerata
I'esistenza di fondi istituzionali destinati al terzo settore.

Il Presidente sottolinea che le attivita con le istituzioni non sono mai venute
a meno e che non sono solo di mero supporto economico alla popolazione.
Il Presidente apre ufficialmente la votazione per I'approvazione del punto
all'ordine del giorno.

L'Assemblea chiamata al voto, all'unanimita, approva il Punto 2 allO.d.G. —
Piano delle Attivita e delle Iniziative Formative anno 2023

Punto 3 all’O.d.G. — Approvazione Bozza del Bilancio di Previsione
anno 2023

Il Presidente introduce il tema al punto 3 dell'ordine del giorno e da lettura
della relazione al bilancio di previsione 2023. Al termine cede la parola alla
Volontaria Emanuela Zoccarato, Responsabile amministrativo, la quale
illustra in modo dettagliato il Bilancio di Previsione anno 2023.

Infine prende la parola la Dott.ssa Grazia Corallo, la quale espone ai presenti
i criteri guida della sua analisi del bilancio. Il volontario Dott. Furlanis Davide
sottolinea che limpatto dei costi di gestione inferiore al 20% denota
I'efficienza dell’associazione.

Il Presidente apre ufficialmente la votazione per I'approvazione del punto
all'ordine del giorno.

L'’Assemblea chiamata al voto, all'unanimita, approva il Punto 3 all'O.d.G. -
Approvazione Bozza del Bilancio di Previsione anno 2023.

| Punto 4 all’0.d.G. — Varie ed eventuali

Il Presidente informa i Volontari presenti del regolamento interno relativo alle
divise del personale volontario in vigore dal 01/01/2023. | volontario Dott.
Furlanis Davide esprime delle perplessita sulla richiesta della cauzione alla
consegna delle divise.

Alle ore 22.25 il volontario Marco Zullianello abbandona I'assemblea.

Il Presidente comunica inoltre la stesura del regolamento dei rimborsi per i
servizi sanitari dal 01/01/2023.

Null'altro essendovi all'ordine del giorno, e nessuno chiedendo di parlare, il
Presidente scioglie 'adunanza alle ore 20.50 del 30/12/2022 che si & redatto
il presente verbale. Si procede alla lettura dello stesso e alla sua
approvazione.

| VVolontari presenti alla lettura del verbale sono n.16 e collegati online n. 9, i
quali approvano all’'unanimita.

Portogruaro, 30/12/2022
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Letto, confermato e sottoscritto.

Marina Tesolin — .
Il Presidente \enald. Hanno

Lara Boldarin XI‘HA/;L \\)ﬂ) . \
Segretario verbalizzante \A\\:\‘g W j,&,\ X
J

Allegati:

1. Libro firme;

2. Piano delle Attivita e delle Iniziative Formative anno 2023:
3. Bilancio di Previsione anno 2023;

4, Relazione al bilancio di previsione anno 2023



Croce Rossa Italiana
Comitato di Portogruaro ODV
Il Presidente

Croce Rossa ltaliana
Comitato di Portogruaro

Piano delle attivita e delle iniziative formative 2023

Croce Rossa Italiana — Comitato di Portogruaro ODV

Fin dal 1948, la Croce Rossa ltaliana — Comitato di Portogruaro fornisce aiuto ai piti vulnerabili nel territorio
degli undici comuni del portogruarese, basandosi imprescindibilmente sui Principi Fondamentali di Croce
Rossa e Mezzaluna Rossa: Umanita, Imparzialita, Neutralitd, Indipendenza, Volontariato, Unita e
Universalita.

Al fine di informare i Soci su quelle che sono le previsioni delle attivita e dell'offerta formativa del Comitato
di Portogruaro per I'anno 2023, abbiamo ritenuto utile sottoporre al’Assemblea dei Soci questa relazione:
gli ambiti di attivita qui presenti sono stati ordinati seguendo la sequenza degli Obiettivi Strategici previsti
allinterno della Strategia della CRI12018-2030. Oltre al calendario indicativo delle attivita formative interne,
verra riservato uno spazio per presentare anche le attivita del Corpo delle Infermiere Volontarie e del
gruppo giovani, vista la specificita e 'autonomia gestionale delle relative iniziative.

Specifichiamo subito che nell’anno 2023 si prevede di organizzare molteplici attivita di promozione del
volontariato e azioni di raccolta fondi, in considerazione del 75° Anniversario di Fondazione del Comitato
di Portogruaro: ad esempio, inaugurazione di un nuovo mezzo di soccorso, stand dimostrativi dei servizi
erogabili alla popolazione, serate dedicate all'’Associazione. Queste iniziative hanno valenza trasversale
e l'intero Comitato verra coinvolto nell'organizzazione e realizzazione delle stesse.

1. Organizzazione: L'obiettivo strategico “Organizzazione” raggruppa in sé una quantita di attivita
variegate e funzionali allo sviluppo del Comitato nel suo contesto territoriale di appartenenza. Per
I'anno 2023 si prevede di mantenere e implementare quanto costruito fino ad ora, soprattutto in
occasione dell’Anniversario di Fondazione del Comitato:

a. Comunicazione: aggiornamento dei canali comunicativi verso I'esterno, come i social
networks e il sito web www.criportogruaro.it;

b. Formazione: supporto agli istruttori di Comitato nell'organizzare e portare a compimento i
percorsi formativi concordati;

c. Raccolta fondi: condurre campagne di fundraising efficaci sia nei confronti della
popolazione che verso le aziende del territorio (proposte di partnership e sponsorizzazioni
aziendali, offerta di prodotti solidali, offerta del Bocolo di San Marco, stand presso
manifestazioni, confezionamento di pacchi natalizi).

Dopo I'estate, a seconda delle esigenze, si prevedra I'organizzazione di un corso di accesso alla
CRI, con relative attivita di tirocinio.

2. Volontari: L'Ufficio Soci del Comitato proseguira con I'aggiornamento dei fascicoli personali dei
Volontari, in linea con la progressiva dematerializzazione in atto grazie alla piattaforma online
“gaia.cri.it’, e verra incontro alle esigenze del personale, rispondendo a quesiti e richieste per lo
svolgimento delle proprie attivita di servizio. Proseguira la collaborazione con lo staff sanitario per
le visite mediche di controllo e il rilascio delle patenti.

www.cri.it

, . Associazione della Croce Rossa Italiana - Comitato di Portogruaro
Un It al ia Organizzazione di Volontariato
che aiuta Piazza Dogana, 3 - 30026Portogruaro

portogruaro@cri.it (0421 274907 fax 0421 274570
C.F. e P.IVA 04209600271



Croce Rossa Italiana
Comitato di Portogruaro ODV
Il Presidente

Croce Rossa ltaliana
Comitato di Portogruaro

3. Principi e Valori: Le attivita relative alla disseminazione del Diritto Internazionale Umanitario, della
storia, dei Principi Fondamentali e VValori di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa vedra una sostanziale
continuita, con lo svolgimento di cineforum e riflessioni su film di interesse storico, brainstorming
su fatti eclatanti e temi di geopolitica sulla base delle indicazioni della Federazione, corsi, lezioni e
aggiornamenti sulla base delle richieste pervenute in Comitato sui temi dell'Etica di CRI, il DIU e
la disciplina dell”’Health and Care”.

4. Salute: Sulla base delle richieste del territorio, si predisporranno servizi di trasporto infermi e
assistenza sanitaria per enti pubblici e privati. Gli istruttori in materia di manovre salvavita e primo
soccorso continueranno ad offrire lezioni e corsi alla popolazione, agli enti e alle aziende del
territorio. Verranno rivolti ai Volontari un corso Trasporto Sanitario e Soccorso Ambulanza (TSSA)
e relativi momenti di aggiornamento e mantenimento della qualifica, corsi e retraining BLS-D. In
periodo primaverile ed estivo si cerchera di svolgere attivita di dimostrazione delle procedure di
intervento in caso di incidente e malore verso la comunita, le scuole e i centri estivi. Verra rinnovata
la convenzione con I'Azienda “Maico Sordita” per lo svolgimento della campagna di controlli gratuiti
“Sentiamoci in Salute” con cadenza mensile, anche in funzione di raccolta fondi.

5. Sociale: Il Comitato si fara promotore della distribuzione di pacchi e buoni alimentari mensili o
settimanali alle famiglie assistite dai servizi sociali territoriali, anche grazie a importanti aiuti
materiali e finanziari promossi dai Comuni (allo stato attuale, Portogruaro e Teglio Veneto),
aziende, cittadini e classici canali distributivi comunitari (AGEA) e di CRI. Proseguiranno le attivita
ludico-motorie rivolte a persone affette da lieve demenza senile (Progetto Sollievo-Memory).
Riprenderanno, dopo la sospensione causata dalla pandemia, le attivita informative sulla
prevenzione e tutela della salute presso il Centro Anziani “S. Pertini” di Portogruaro, a seguito della
rinnovata convenzione con I'ente gestore. Per far fronte a tutte le iniziative presentate, si auspica
lo svolgimento di un corso per Operatore Sociale Generico e un corso “I-Care”.

6. Emergenze: | canali comunicativi interni alle Centrali Operative territoriali, regionali e nazionali
vengono mantenuti in costante osservazione per far fronte alle richieste straordinarie derivate da
situazioni emergenziali di carattere sanitario, antropico e/o di natura meteorologica. Verra
potenziata la risposta alle emergenze tramite la prontezza operativa di equipaggi, pre-allertati
quando possibile, su richiesta del Dipartimento della Protezione Civile. Su richiesta dellULSS 4
“Veneto Orientale”, verranno mantenute le attivita di supporto logistico e di accoglienza presso i
centri vaccinali locali. In caso di maxi eventi quali spettacoli, fiere o tornei sportivi viene messa in
campo un‘apposita attivitd di supporto e di coordinamento per la gestione dei soccorsi tramite
Iattivazione della struttura logistica e delle telecomunicazioni. A tale scopo verranno quindi avviati
percorsi formativi per preparare nuovi OPeratori in Emergenze, di supporto logistico, coordinatori
e Operatori addetti alle Telecomunicazioni.

7. Cooperazione: Sul fronte della cooperazione internazionale si favorira la condivisione verso i
Volontari degli eventi di informazione e formazione online della Federazione di Croce Rossa e
Mezzaluna Rossa, per preparare personale che sia in futuro disponibile a partecipare a progetti
oltre confine.

Corpo delle Infermiere Volontarie:

WWW.cri.if _

, . Associazione della Croce Rossa ltaliana - Comitato di Portogruaro
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Croce Rossa Italiana
Comitato di Portogruaro ODV
Il Presidente

Croce Rossa ltaliana
Comitato di Portogruaro

Corpo delle Infermiere Volontarie:

Come da consuetudine, le Infermiere Volontarie si dedicheranno ad attivita di assistenza e monitoraggio
sanitario (eventi calamitosi, maxi-eventi pubblici o gare sportive, attivita addestrative militari), formazione
sanitaria interna ed esterna, diffusione del Diritto Internazionale Umanitario. In particolare, si prevede di
svolgere corsi alla popolazione sul primo soccorso in eta adulta e pediatrica, corsi di Primo soccorso alle
aziende (ex legge 81/2008) e alle Forze Armate, docenze di Diritto Internazionale Umanitario. In ambito
sociale, verranno accolte eventuali richieste di accoglienza di migranti, assistenza domiciliare ad anziani
bisognosi per controlli ai parametri vitali, come si proseguira la partecipazione al servizio “Sentiamoci in
Salute” e le altre attivita del Comitato in campo sociale. Nel corso dell’anno si prevede di svolgere un
corso di formazione per Infermiere Volontarie.

Giovani:

Le attivita di sensibilizzazione verso i giovani della comunita sulle tematiche della prevenzione e tutela
della salute, bullismo, cyberbullismo e pregiudizio verranno effettuate nelle scuole e piazze del territorio,
il pit possibile tramite eventi in presenza, ma facilmente realizzabili anche tramite I'uso dei canali social
o di collegamenti in tempo reale.

Calendario indicativo dei corsi di formazione interni:

Gennaio-Marzo Aggiornamenti TSSA e OPEM, corso Sicurezza;

Aprile-Agosto Trasporto Sanitario Soccorso Ambulanza, |-Care, Aggiornamenti
TSSA, BLS-D/Full-D;

Settembre-Dicembre Corso di accesso per Volontari CRI, Percorso Gioventl, Operatore
Sociale  Generico, OPeratore EMergenze, eventuale corso
Telecomunicazioni.

Portogruaro, 12 dicembre 2022

Il Presidente
Marina Tesolin

www.cri.it o
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CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI PORTOGRUARO ODV

PIAZZA DOGANA 3
30026 PORTOGRUARO (VE)
C.F.: 04209600271 - P. IVA: 04209600271

Bilancio di Previsione

Esercizio 2023
Stagione 2023

Codice Descrizione Tipo Conto Importo
50 RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA DI INTERESSE Ricavo 95,800.00

GENERALE
50.01 PROVENTI DA QUOTE ASSOCIATIVE E APPORTI DEI FONDATORI Ricavo 3,000.00
50.01.001 A) Quote sociali Ricavo 2,000.00
50.01.002 A) Quote sostenitori Ricavo 1,000.00
50.04 EROGAZIONI LIBERALLI Ricavo 3,500.00
50.04.0001 A) Erogazioni liberali Ricavo 3,500.00
50.05 PROVENTI DEL 5 PER MILLE Ricavo 1,500.00
50.05.0001 A) Proventi del 5 per Mlile Ricavo 1,500.00
50.06 CONTRIBUTI DA SOGGETTI PRIVATI Ricavo 800.00
50.06.008 A) Rimborso spese Progetto Sollievo Ricavo 800.00
50.07 RICAVI PER PRESTAZIONI E CESSIONI A TERZI Ricavo 78,500.00
50.07.006 A) Servizio di trasporto infermi Ricavo 18,500.00
50.07.007 A) Assistenza sanitaria - Manifestazioni sportive Ricavo 60,000.00
50.08 CONTRIBUTI DA ENTI PUBBLICI Ricavo 2,000.00
50.08.0002 A) Contributo Comuni Ricavo 2,000.00
50.09 PROVENTI DA CONTRATTI CON ENTI PUBBLICI Ricavo 6,000.00
50.09.009 A) Contributo Socio Assistenziale Comune di Portogruaro persone indigenti Ricavo 6,000.00
50.10 ALTRI RICAVI, RENDITE E PROVENTI Ricavo 500.00
50.10.008 A) Altri recuperi e rimborsi diversi Ricavo 500.00
55 RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA DIVERSE Ricavo 16,500.00
55.03 RICAVI PER PRESTAZIONI E CESSIONI A TERZI Ricavo 16,500.00
55.03.003 B) Accordo di collaborazione progetto Sentiamoci in Salute Ricavo 1,500.00
55.03.004 B) Ricavi da corsi e attivita didattiche Ricavo 15,000.00
60 RICAVI, RENDITE E PROVENTI DA ATTIVITA DI RACCOLTA Ricavo 11,400.00

FONDI
60.01 PROVENTI DA RACCOLTE FONDI ABITUALI Ricavo 11,400.00
60.01.0001 C) BOCOLO Ricavo 5,000.00
60.01.0003 C) Fiera S. Andrea Ricavo 400.00
60.01.0004 C) Pacchi SME Ricavo 4,500.00
60.01.0005 C) Sentiamoci in Salute Ricavo 1,500.00
75 COSTI E ONERI DA ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE Costo 98,030.00
75.01 MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO E DI MERCI Costo 28,600.00
75.01.001 A) Materiale di consumo Costo 500.00
75.01.002 A) Materiale sanitario Costo 4,000.00
75.01.003 A) Acquisto divise Costo 6,000.00
75.01.004 A) Acquisto equipaggiamenti vari Costo 500.00
75.01.005 A) Cancelleria Costo 300.00
75.01.007 A) Carburante Costo 8,000.00
75.01.008 A) Acquisto materiale per beni e mezzi Costo 500.00
75.01.010 A) Acquisto presidi e sussidi per utenti disagiati Costo 1,500.00
75.01.011 A) Acquisto materiale pubblicitario e merchandising Costo 1,000.00
75.01.015 A) Sussidi alimentari e presidi per accoglienza e assistenza Profughi/Migranti  Costo 300.00
75.01.016 A) Acquisto sussidi, utenze e presidi per Utenti disagiati Comune di Costo 6,000.00

Portogruaro 2
75.02 SERVIZI Costo 36,700.00
75.02.003 A) Rimborso Servizi Erogati da Comitati Costo 5,000.00
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CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI PORTOGRUARO ODV

PIAZZA DOGANA 3

30026 PORTOGRUARO (VE)
C.F.: 04209600271 - P. IVA: 04209600271

Bilancio di Previsione

Esercizio 2023
Stagione 2023

Codice Descrizione Tipo Conto Importo

75.02.009 A) Smaltimento rifiuti speciali Costo 500.00
75.02.010 A) Costi allestim. ed operativi per eventi istituzionali Costo 1,000.00
75.02.011 A) Servizi di Pulizia e disinfezione Costo 200.00
75.02.012 A) Spese per la sicurezza sul lavoro ed accertamenti sanitari personale Costo 3,000.00

volontario

75.02.013 A) Servizi di lavanderia Costo 400.00
75.02.014 A) Altri costi per servizi Costo 100.00
75.02.015 A) Spese di manutenzioni Immobili Costo 100.00
75.02.016 A) Spese manutenz.Impianti, Attrezzature.Macch. Costo 5,000.00
75.02.017 A) Manutenzione automezzi Costo 9,500.00
75.02.018 A) Manutenzione beni di terzi Costo 200.00
75.02.019 A) Altre spese di manutenzione Costo 200.00
75.02.021 A) Prestazioni professionali fiscali ed amministr. Costo 200.00
75.02.026 A) Prestazioni professionali medico sanitarie Costo 1,500.00
75.02.028 A) Servizi di Pubblicita e propaganda Costo 300.00
75.02.031 A) Spese telefonia mobile Costo 1,200.00
75.02.032 A) Spese postali e bollati Costo 200.00
75.02.033 A) Spese e servizi bancari (non finanziari escluso cmdf) Costo 200.00
75.02.036 A) Spese acqua Costo 100.00
75.02.037 A) Assicurazioni automezzi Costo 5,000.00
75.02.040 A) Assicurazioni diverse Costo 800.00
75.02.041 A) Altri servizi generali Costo 100.00
75.02.046 A) Costi viaggi, soggiorni e rappresentanza Costo 300.00
75.02.047 A) Rimborso spese viaggio volontari Costo 600.00
75.02.049 A) Quote di partecipazione a corsi di formazione Costo 300.00
75.02.050 A) Acquisto materiale mensa volontari Costo 700.00
75.03 GODIMENTO BENI DI TERZI Costo 14,480.00
75.03.001 A) Affitti e locazioni Costo 13,000.00
75.03.002 A) Spese condominiali immobili di terzi Costo 800.00
75.03.003 A) Canoni Noleggio Costo 600.00
75.03.006 A) Altri costi per godimento beni di terzi Costo 80.00
75.05 AMMORTAMENTI Costo 17,500.00
75.05.002 Amm.to immobilizzazioni materiali Costo 17,500.00
75.07 ONERI DIVERSI DI GESTIONE Costo 750.00
75.07.004 A) smaltimento rifiuti (Tari) Costo 200.00
75.07.011 A) Perdite su crediti Costo 500.00
75.07.024 A) Imposta di registro su contratto affitto Costo 50.00
80 COSTI E ONERI DA ATTIVITA DIVERSE Costo 600.00
80.01 MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO E DI MERCI Costo 600.00
80.01.006 B) Acquisto manuali Costo 400.00
80.01.009 B) Materiale didattico Costo 200.00
85 COSTI E ONERI DA ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI Costo 2,110.00
85.01 ONERI PER RACCOLTE FONDI ABITUALI Costo 2,110.00
85.01.0001 C) Acquisto rose e accessori Costo 1,500.00
85.01.0003 C) Acquisto materiale Fiera S. Andrea Costo 300.00
85.01.0004 C) Acquisto materiale per Pacchi SME Costo 300.00
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CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI PORTOGRUARO ODV

PIAZZA DOGANA 3

30026 PORTOGRUARO (VE)
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Bilancio di Previsione

Esercizio 2023
Stagione 2023

Codice Descrizione Tipo Conto Importo
85.01.0005 C) Spese e servizi bancari Costo 10.00
95 COSTI E ONERI DA ATTIVITA DI SUPPORTO GENERALE Costo 22,960.00
95.01 MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, DI CONSUMO E DI MERCI Costo 700.00
95.01.001 E) Materiale di consumo Costo 400.00
95.01.005 E) Cancelleria Costo 300.00
95.02 SERVIZI Costo 12,200.00
95.02.015 E) Spese manutenz.Impianti, Attrezzature.Macch. Costo 100.00
95.02.017 E) Manutenzione beni di terzi Costo 300.00
95.02.019 E) Prestazioni Professionali tecniche Costo 1,200.00
95.02.020 E) Prestazioni professionali fiscali ed amministr. Costo 6,500.00
95.02.021 E) Prestazioni Professionali legali Costo 500.00
95.02.028 E) Spese energia elettrica Costo 900.00
95.02.029 E) Spese telefonia fissa Costo 500.00
95.02.031 E) Spese postali e bollati Costo 50.00
95.02.032 E) Spese e servizi bancari (non finanziari escluso cmdf) Costo 350.00
95.02.037 E) Assicurazione per responsabilita civile Costo 250.00
95.02.039 E) Assicurazioni diverse Costo 1,550.00
95.03 GODIMENTO BENI DI TERZI Costo 8,500.00
95.03.002 E) Spese condominiali immaobili di terzi Costo 5,000.00
95.03.003 E) Canoni Noleggio Costo 1,100.00
95.03.005 E) Spese varie su canoni (addebito copie fotocopiatrice, etc..) Costo 700.00
95.03.006 E) Altri costi per godimento beni di terzi Costo 1,700.00
95.05 AMMORTAMENTI Costo 1,392.00
95.05.001 Amm.to immobilizzazioni immateriali Costo 792.00
95.05.002 E) Amm.to immobilizzazioni materiali Costo 600.00
95.07 ONERI DIVERSI DI GESTIONE Costo 168.00
95.07.026 E) Imposta IRES dell'Esercizio Costo 150.00
95.07.027 E) CC.LLAA. Costo 18.00
123,700.00
123,700.00
DIFFERENZA 0.00
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RELAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE
CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI PORTOGRUARO ODV

PER L’ESERCIZIO 2023

La presente Relazione che costituisce parte integrante del Bilancio di Previsione per '’Anno 2023,
viene redatta ai sensi dell’art. 36 dello Statuto del Comitato e ai sensi dell’art. 7 del Regolamento
sull’Ordinamento Finanziario e Contabile CRI dell’Associazione della Croce Rossa Italiana del
21/01/2017 - Organizzazione di Volontariato. Il Bilancio nella sua formazione, non si discosta da
quello dell’Esercizio precedente proseguendo nel programma di consolidamento e potenziamento
del Comitato soprattutto per quanto riguarda la capacita di rispondere alle esigenze del Territorio e
i relativi servizi rivolti alle persone vulnerabili in rete con Altre Associazioni di Volontariato, con i
Servizi Sociali dei Comuni e con gli Enti del Territorio.

Nonostante la situazione sanitaria a causa della pandemia, non sia ancora del tutto normalizzata, il
Consiglio Direttivo porta all’evidenza della presente Assemblea un notevole incremento delle
attivita rispetto all’anno 2021.

L'inizio del nuovo anno 2022 é stato caratterizzato da una importante ripresa delle richieste di
trasporto infermi sia da privati cittadini che da Strutture Ospitanti pubbliche e non solo.
Notevolmente costante I'impegno dei volontari impegnati nelle attivitd di natura sociale, la cui
opera non si limita al mero sostegno di natura economica, ma anche nell’ intraprendere e
mantenere una serie di relazioni con I'utenza al fine di comprenderne i reali bisogni. La pandemia
prima ed i conflitti bellici in corso, con il conseguente aumento del costo di energia e carburanti,
hanno fatto emergere molte situazioni di disagio economico e sociale. |supporti alle famiglie in
difficolta si sono potuti realizzare anche mediante la distribuzione di viveri comunitari (Agea): il
nostro Comitato gia da anni aderisce a questo Progetto che vede come capofila il Comitato CRI di
Venezia. L'acquisizione di viveri ed articoli per la cura della persona, si & potuta realizzare inoltre
con [lorganizzazione di Raccolte di alimenti e prodotti per ligiene personale presso un
supermercato e un negozio locale, nonché tramite i “Carrelli Sospesi” durante il corso dell’anno. Nel
mese di novembre i Volontari del Comitato hanno partecipato ad una raccolta viveri in rete con
I’Associazione Banco Alimentare e altre Associazioni del posto. Con le Amministrazioni Comunali di
Portogruaro e Teglio Veneto, si era intrapresa una Convenzione per dare supporto a famiglie in
disagio economico individuate dai Servizi Sociali. Tali Convenzioni attualmente in scadenza, saranno
rinnovate anche per I'lanno 2023.

E’ continuato senza interruzione il Servizio di accoglienza ed assistenza prestato presso il Centro
Vaccinale del Dipartimento di Prevenzione, richiesto dall’Azienda Sanitaria tramite apposita
convenzione intrapresa nel dicembre 2021 e in scadenza con la fine dell’anno 2022. Nel mese di
marzo, con il termine dell’lEmergenza Sanitaria, si & conclusa la Convenzione tra la Regione Veneto
ed il Comitato CRI Veneto per la consegna di farmaci salvavita e presidi a domicilio. Visto il grande
sostegno fornito al personale sanitario ed alle persone in situazione di fragilita sanitaria,
I’Amministrazione dell’Az. ULSS 4 nell’aprile 2022, ha chiesto e predisposto la stipula di una nuova
convenzione per continuare senza interruzione la consegna dei medicinali e presidi a domicilio. La
Convenzione sara in essere fino al 31 dicembre p.v.




Nel rispetto del Protocollo predisposto da Croce Rossa Italiana Nazionale per il personale volontario
durante la pandemia Covid-19, continuano le attivitd di formazione all'interno ed all’esterno
dell’Associazione.

Sono stati effettuati e si stanno predisponendo corsi di Primo Soccorso di cui al Dlgs 81/08 a Ditte
ed Enti del Territorio, Corsi di BLSD e Manovre Salvavita Pediatriche. | nostri volontari sono stati
invitati ad illustrare le manovre di Primo Soccorso anche ad Educatori e Ragazzi nei campi estivi e
nelle piazze del Comprensorio, con una risposta estremamente positiva da parte della popolazione.
Con la ripresa delle attivita all'aperto durante la stagione estiva, si & evidenziato un notevole
aumento della richiesta di assistenza sanitaria alla nostra Associazione, con un importante
incremento dei servizi. Il periodo estivo ha pertanto visto i nostri volontari impegnati e protagonisti
in alcune importanti manifestazioni musicali e sportive svoltesi nelle zone balneari. Sicuramente
buona é stata la risposta dei nostri operatori occupati e presenti in molte attivita sul territorio, ma
non esaustiva. Questa carenza di operatori disponibili durante il periodo estivo, ci ha costretto a
richiedere supporto ai Comitati limitrofi per poter evadere le richieste di assistenza sanitaria
pervenute. Nel mese di luglio alcuni volontari hanno terminato il Corso TSSA organizzato dal
Comitato di San Dona di Piave. Nel mese novembre si & concluso un Corso di Accesso per Volontari
Cri che ha portato n® 16 nuove unita nel nostro Comitato. Si prevede nel 2023 di organizzare un
nuovo corso di accesso ed un corso TSSA perimplementare il numero di operatori esperti in ambito
sanitario.

Particolare successo ha riscosso il Bocolo di San Marco che ha impegnato i nostri volontari presenti
nelle piazze del Comprensorio Portogruarese .

Durante le Festivita Natalizie anche quest’anno presso il Negozio SME di Portogruaro, & stata
organizzata I'attivita di confezionamento dei pacchi regalo, un servizio che ha coinvolto un numero
importante di volontarie e di tirocinanti dell’ultimo corso di accesso e che oltre essere un vera e
propria una Raccolta Fondi, & pur sempre un esempio di promozione delle molteplici attivita di Croce
Rossa nel nostro Territorio.

Mediante apposita procedura amministrativa sul Portale della Motorizzazione Cri, 'ambulanza
targata 14515, dismessa ormai da tempo, é stata convertita in mezzo operativo di trasporto/ufficio
mobile e dopo la necessaria manutenzione, sara operativa.

Si era previsto nel corso dell’anno 2022, di procedere all’acquisto di un nuovo mezzo di trasporto di
cose e persone, ma dopo un’attenta valutazione delle attivita in corso e dello stato complessivo dei
mezzi, il Consiglio Direttivo ha proposto all’Assemblea I'acquisto di una nuova ambulanza, in quanto
delle attuali 3 in uso, 2 hanno gia 18 anni di servizio. Durante I’Assemblea straordinaria del 14
dicembre u.s., si e deliberato I'acquisto del mezzo di soccorso, sperando di poterlo inserire nel Parco
Mezzi gia nella stagione primaverile.

Il Consiglio dovra monitorare continuamente I'attivita dell’Associazione al fine di poter ottenere dei
miglioramenti dei risultati, affinché ulteriori entrate e relative spese rispettino I'equilibrio
economico per raggiungere il pareggio di bilancio.

Si ritiene di specificare alcune significative voci del bilancio di previsione 2023, al fine di meglio
definire la politica generale che ne ha determinato la redazione.
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INVESTIMENTI
Si concretizza I'acquisto dell’Ambulanza del costo di Euro 81.900,00, cosi come deliberato nella
citata Assemblea del 14 dicembre u.s. E’ gia stata versata alla Ditta Olmedo, fornitrice del mezzo,
una caparra confirmatoria di Euro 16.400,00. Verra imputato a costo dell’esercizio 2023 la quota di
ammortamento ridotta al 50% per il primo anno.
Si prevede I'acquisto di 1-2 carrelli per il posizionamento del materiale sanitario durante le maxi
emergenze e durante i Grandi Eventi. Si ipotizza la spesa di Euro 1.000 a carrello. Verra imputato a
costo d’esercizio 2023 la quota di ammortamento ridotta al 50% per il primo anno.
Altri eventuali acquisti vengono effettuati utilizzando le disponibilita bancarie dell’Associazione.

COSTI

| costi di maggior consistenza del presente bilancio riguardano le spese necessarie a garantire le
attivita del Comitato, e in definitiva la sua capacita operativa ed amministrativa e sono inerenti
al'acquisto di materiale di consumo, beni e servizi, attrezzature, manutenzione mezzi, carburanti,
assicurazioni, corsi professionalizzanti per il personale volontario ecc. e soprattutto per quanto
riguarda la capacita di rispondere alle esigenze del territorio ed i relativi servizi rivolti alle persone
vulnerabili, in rete con altre Associazioni di Volontariato e con i Servizi Sociali dei Comuni ed Enti del
Territorio. Si prevede 'acquisto di alcune divise per i Volontari in quanto parte delle attuali in uso
risultano estremamente usurate, garantendo cosi I'adeguato ricambio. Vista la molteplicita di servizi
ed attivita svolte dai volontari, anche con inserimento temporaneo di personale esterno, quali
tirocinanti e volontari dal R.I.A,, il Consiglio Direttivo ritiene importante ripristinare il rapporto con
lo Studio Professionale in materia di Sicurezza ai sensi del Dlgs 81/2008 per la revisione del
Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) e nomina del Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione esterno (RSPP).
Il totale della spesa per I'anno 2023 & previsto in euro 123.700,00.=, ivi compresi gli ammortamenti
di competenza.

RICAVI
I ricavi di maggior consistenza del presente bilancio riguardano sostanzialmente i servizi di primo
soccorso nelle manifestazioni sportive, eventi pubblici e trasporto infermi, dalle quote associative e
dalle entrate a titolo di donazioni/oblazioni/erogazioni liberali, proventi da raccolta fondi e da corsi.
La previsione per le suddette voci & cosi suddivisa:

Tesseramento Soci 3.000,00
Trasporto infermi/manifestazioni sportive 78.500,00
Proventi da attivita diverse 16.500,00
Donazioni/oblazioni/Erogazioni 3.000,00
Raccolta Fondi abituali e occasionali 11.400,00
Contributi Enti Pubblici 2.000,00
Contributi da soggetti privati 800,00
Proventi da contratti Enti Pubblici 6.000,00
5 per mille 1.500,00

| ricavi ammontano complessivamente a euro 123.700,00.=
Il bilancio di previsione per I'anno 2023 si chiude a pareggio.

Portogruaro, 12 dicembre 2022
Il Presidente della Croce Rossa Italiana

Comitato di Portogruaro ODV
Tesolin Marina
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